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Vi rugdm sa publicati urmatorul anunt:

Directia de Dezvoltare si Asistenta Comunitard Arad, organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unor posturi de executie vacante la cresele din cadrul
Serviciului Protectia copilului si familiei, in regim contractual in data de 04.04.2016 ora 10,
proba scrisa i in data de 07.04.2016 ora 10, interviul, dupi cum urmeazi:

5 posturi de asistent medical

6 posturi de infirmiera

Cerintele generale necesare in vederea participarii la concurs $i a ocupdrii posturilor contractuale
sunt prevazute de art. 3 din Hotdrdrea nr. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba roméana scris si vorbit;

are varsta minimum de 18 ani impliniti;

are capacitate deplina de exercitiu;

are 0 stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

nu a fost condamnata definitiv pentru saviarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii functiei contractuale
sunt:

Cresa 1
1 post asistent medical - pe durati nedeterminati

- nivelul studiilor —studii medii atestate prin titluri oficiale de calificare
de asistent medical, conf. QUG 144/2008

- fara vechime In munci



- certificat de membru eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali

1 post infirmiera — pe durati nedeterminati
- nivelul studiilor — studii generale
- vechime in munci: 2 ani
Cresa 10
2 posturi asistent medical - pe durati nedeterminati
- nivelul studiilor —studii medii atestate prin titluri oficiale de calificare
de asistent medical, conf. QUG 14472008

- fard vechime Tn munci

- certificat de membru eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali

Cresa 14
1 post asistent medical - pe durata nedeterminati
- nivelul studiilor —studii medii atestate prin titluri oficiale de calificare
de asistent medical, conf. QUG 144/2008

- fard vechime in munci

- certificat de membru eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali

3 posturi infirmiera — pe durati nedeterminata

- nivelul studiilor — studii generale
- vechime in munca: 2 ani
Cresa 16
1 post asistent medical - pe duratia nedeterminata

- nivelul studiilor —studii medii atestate prin titluri oficiale de calificare
de asistent medical, conf. QUG 144/2008

- fard vechime in munci
- certificat de membru eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali

1 post infirmiera — pe durati nedeterminati

- nivelul studiilor — studii generale
- vechime in munca: 2 ani
Cresa 19
1 post infirmiera — pe duratia nedeterminata
- nivelul studiilor — studii generale
- vechime Tn munci: 2 ani

Dosarele candidatilor vor fi preluate de secretarul comisiei de concurs la sediul institutiei.
Data limitd pana la care se pot depune actele pentru dosarul de concurs este 22.03.2016 ora 12,00.
Acestea vor contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 6 din Hotirarea nr.
nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Candidatii care participa la concurs pentru ocuparea unui post vacant de asistent medical vor
depune la dosar o copie a certificatului de membru eliberat de Ordinul Asistentilor Medicali
Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali, avizat pe anul 2016.



Concursul a fost publicat si in:
- Monitorul Oficial al Roméaniei Partea [11-a

- pe portal posturi (@ gov.ro
- comunicat de presa
- site institutie: ddacarad.ro

Relatii suplimentare se obtin de la sediul institutiei(Calea Radnei, nr. 250) - Compartimentul
Resurse umane, telefon 0257/220212.

V& multumim pentru colaborare.

Cu stima,




